
 

Intégrer l’Unapei 30, c’est travailler dans une association dynamique, engagée dans une démarche RSO 
et porteuse d’une politique managériale éthique et responsabilisante ! 

Rejoignez-nous en envoyant votre CV et votre lettre de motivation à : 

stephane.huguet@unapei30.fr & recrutement@unapei30.fr 

L’offre d’emploi 

Le poste 

 

Basé à Alès 

Prise de fonction dès que possible 

CDI temps partiel, 0.5 ETP 

Salaire à partir de 2100.70€ (brut) + ancienneté 

25 jours de congés payés + 18 jours de congés 

trimestriels par an 

 

Vos compétences 

 
Nous recherchons une personne rigoureuse et 

organisée. 
Vous aimez travailler en équipe  

Le diplôme d’état d’orthophoniste est obligatoire 
Les débutants sont acceptés. 

RECRUTEMENT 

Orthophoniste (F/H) 
IME de Rochebelle Alès 

L’association 

L’établissement 

L’établissement est agréé pour accueillir 76 enfants 
et adolescents, en mixité, présentant une situation 
de handicap intellectuel, répartis sur 3 services : 
 

 43 places sur l’IMP/Pro dont 19 places en 
internat, accueil de de 6 à 20 ans 

 20 places sur le service Polyhandicap, dont 
3 places en internat de semaine,  accueil 
de 6 à 20 ans 

 13 places sur le service TSA, accueil de de 
6 à 20 ans 

 

Les missions 

 

Bilan 

Activités de rééducation 

Apprentissage outils de communication 

Conseils techniques auprès des équipes 

 

1ère association parentale du Gard, l’Unapei 30 

emploie près de 600 salariés et gère 27 

établissements et services médico-sociaux 

assurant l’accueil, le soin, l’éducation et l’insertion 

sociale et professionnelle de près de 1000 enfants 

et adultes en situation de 

vulnérabilité ou de handicap. 
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