
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

L’offre d’emploi 

RECRUTEMENT 

 
Conseiller en ESF (F/H) 

 
ESAT Saint Exupéry – Unapei30 

 

L’association 

L’établissement 

1ère association parentale du Gard, l’Unapei 30 

emploie près de 600 salariés et gère 27 

établissements et services médico-sociaux 

assurant l’accueil, le soin, l’éducation et l’insertion 

sociale et professionnelle de près de 1000 enfants 

et adultes en situation de 

vulnérabilité ou de handicap. 

 

Intégrer l’Unapei 30, c’est travailler dans une association dynamique, engagée dans une démarche RSO 
et porteuse d’une politique managériale éthique et responsabilisante ! 

Rejoignez-nous en envoyant votre CV et votre lettre de motivation à : 
cyril.rivieres@unapei30.fr & recrutement@unapei30.fr 

 
 

 
Au sein du Dispositif Travail Accompagné, l’ESAT Saint 
Exupéry est agréé pour recevoir 90 places, des adultes âgés 
de 20 à 60 ans reconnus handicapés présentant pour la 
plupart une déficience intellectuelle légère ou moyenne 
avec ou sans troubles associés et pour certains un handicap 
psychique.  
 
 

L’ESAT Saint Exupéry, situé à Nîmes, se compose à ce jour de 
différents domaines d’activités communément appelés 
ateliers : Espaces Verts, Restauration traditionnelle et self-
cafétéria, Conditionnement, Blanchisserie/Pressing. 
 

 
 
 

  

Votre mission 

Assurer la gestion et le suivi du dossier administratif des 
travailleurs 

Etre garant de la mise en œuvre des projets 
personnalisés des personnes accompagnées 

Collaborer au sein d’une équipe pluridisciplinaire en 
promouvant l’autodétermination 

Informer les travailleurs sur l’évolution de leurs droits 
Mettre en œuvre les outils nécessaires au maintien du 

réseau professionnel 
 
 

 

 

Vos compétences 

Diplôme de Conseiller en ESF 
Vous connaissez les techniques éducatives 

d’accompagnements spécifiques et savez organiser 
votre travail de façon autonome 

Curieux, organisé et dynamique, vous êtes en recherche 

constante d’outils améliorant vos pratiques 

professionnelles 

La connaissance du dispositif FALC serait un plus 

Permis B obligatoire 

 

Le poste 

Poste basé à Nîmes 

Prise de fonction immédiate 

CDD Temps Plein 

25 jours de congés payés + jours de repos correctifs 

Salaire selon la convention collective 1951 (CCN 51) 
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